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Oproep voor
Nederlandstalige vormers
voor de kampen van de
studierichting Defensie &
Veiligheid

Appel a formateurs
néerlandophones pour les
camps de I'option d’étude

Défense & Sécurité

1. Algemeen kader

In het kader van de studierichting Defensie &

Veiligheid is HRM Pol op zoek naar een

Nederlandstalige vormers voor de kampen die Cet appel est uniguement destiné aux candidats
binnen verschillende kwartieren van Defensie neerlandophones.

worden georganiseerd vanaf januari 2022 ten

voordele van de scholen die deelnemen aan het

project. Un appel spécifique pour les francophones suivra

en temps utile.

Deelname als trainer kan de vorm aannemen van
eenmalige of terugkerende wederoproepingen. De
goedkeuring van de Korpsoverste is een conditio
sine qua non voor deelname van getrainde
reservisten. Zie de basisreferentienota in de
bijlage.

Een vorming kan aangeboden worden aan de
vormers die hun competenties willen bijschaven.

2. Taken

e Deelname aan de vorming van leerlingen
in de volgende vakken: drill zonder wapen,
individuele basistactiek, marcheren en
kaartlezen, individuele uitrusting.

e Permanente begeleiding van de leerlingen
tijdens alle geplande activiteiten in het
programma, in  overleg met het
onderwijsteam van de school en,
eventueel, met extra personeel van het
actief kader.

e Logistiek beheer van de lokalen en het
materiaal dat ter beschikking gesteld
wordt.

3. Werktempo

Een kamp duurt 3 dagen, ofwel van maandag tot
en met woensdag, ofwel van woensdag tot en met
vrijdag. Logement ter plaatste is een must. Er is
geen mogelijkheid tot logement thuis. Het is
mogelijk om een volledige week te presteren, voor
twee kampen achter elkaar.



4. Kennis

e Kennis vereist in ten minste één van de
bovenstaande onderwerpen.

¢ Kennis van de tweede landstaal is een
pluspunt.

5. Persoonlijkheid

De kandidaten moeten over de volgende
kwaliteiten beschikken: goede organisatorische
vaardigheden, flexibiliteit, teamspeler,
gemotiveerd en dynamisch ...

6. Procedure

Leden van het reservekader die kandidaat willen
zijn, kunnen zich kenbaar maken aan NLT 20 sep
21, door een e-mail te sturen naar de POC met de
volgende informatie: Rang - Voornaam -
ACHTERNAAM - Nationaal nummer -
Opdrachteenheid, en eventueel een cv

7. POC

Voor bijkomende informatie aarzel niet om
contact op te nemen met:

LtCol Bruno Vandendriessche
bruno.vandendriessche@mil.be

8. Bijlage(n)

20201110_1U_20-50
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DG HR
Aux Militaires du cadre de réserve
Militairen van het reservekader
Obijet : Appel a des formateurs dans le cadre de I'option d’étude Défense & Sécurité dans
le 3°m degré de I’enseignement secondaire — Militaires du cadre de réserve
Oproep voor vormers in het kader van de studierichting Defensie & Veiligheid
binnen de 3% graad van het middelbaar onderwijs — Militairen van het
reservekader
Ref : 1. Bfg Gov Board du 09 Nov 2020

Synthése : La Défense lance un appel aux militaires de réserve pour organiser et donner des cours
dans les écoles participantes au projet de I'option d’étude Défense & Sécurité dans I'enseignement
technique en Flandre.

Synthese: Defensie doet beroep op reservemilitairen om cursussen te organiseren en te geven in
de scholen die deelnemen aan het project studierichting Defensie & Veiligheid in het technisch
onderwijs in Vlaanderen.

Geénéralités : Le 30 Sep 20, une convention a pu étre signée entre la Défense, I'enseignement
flamand et différents acteurs représentatifs de corps de métier de la sécurité (pompiers, agents de
gardiennage, agents pénitentiaires et police) afin de pouvoir proposer une option Défense &
Sécurité dans le 3¢m degré de I'enseignement technique de qualification en Flandre, et ce dés Sep
2021. Ce projet, initié par la Défense, a pour objectif de permettre a I'éléve de faire connaissance
avec les divers métiers de la sécurité et d’en acquérir les compétences et attitudes de base sur le
plan professionnel, physique et caractériel, nécessaires pour entamer son intégration au sein de
ceux-ci et, spécifiquement pour la Défense, de minimiser le choc culturel du candidat lors de son
passage de la vie civile a celle de militaire. Pour ce faire, des cours et formations seront organisés
et intégrés au sein des programmes scolaires. Pour mener a bien ce projet, la Défense fait appel
a des réservistes pour former les futurs candidats militaires.

Algemeen: Op 30 september 20 werd een akkoord ondertekend tussen Defensie, het Viaams
onderwijs en verschillende actoren die de veiligheidsdiensten vertegenwoordigen (brandweer,
bewakingsagenten, penitentiair beambten en politie), om een studierichting Defensie & Veiligheid
aan te bieden in de 3% graad van het technisch onderwijs in Vlaanderen, startend in september
2021. Dit project, geinitieerd door Defensie, wil leerlingen kennis laten maken met de verschillende
veiligheidsberoepen en de basisvaardigheden en attitudes laten verwerven op professioneel, fysiek
en karakterieel vlak, nodig om hun integratie binnen deze sectoren te faciliteren. Specifiek voor
Defensie willen we bij de toekomstige kandidaat-militair de cultuurschok verkleinen die kan bestaan
bij de overgang van het privéleven naar het militaire leven.

Hiervoor worden cursussen en trainingen georganiseerd en geintegreerd in schoolprogramma's.
Om dit project uit te voeren wenst Defensie beroep te doen op reservisten om toekomstige
kandidaat-militairen op te leiden.

Info: DGHR-HRB/DNR

Correspondant: Guillaume VAN EYLEN, Lic [ Direction Générale Human Resources
Capitaine-commandant | Quartier Reine Elisabeth

Tel: +3224416374 ou 02/44.16374 | Rue d'Evere, 1

E-Mail : Guillaume.VanEylen@mil.be : . == B 1140 BRUXELLES

BELGIQUE

@



-2/4-
Les cours de l'option Défense & Sécurité, pour sa partie militaire, seront subdivisés en 2 sous-
parties :

a. Cours intra-muros (école)

b. Cours extra-muros (visites et formations au sein de la Défense).

Het militaire luik van de cursussen van de studierichting Defensie & Veiligheid worden in 2 delen
onderverdeeld:

a. Lessen intra-muros (school)

b. Lessen extra-muros (bezoeken en vormingen binnen Defensie).

Concernant le contenu de la matiére donnée, il est composé de 3 modules :

a. Des cours ou visites ayant pour objectif d’informer le jeune sur la Défense en général, lui faire
découvrir la spécificité de la vie de militaire et de stimuler ses intéréts dans I'un ou l'autre
métier de base afin d’assurer un éventuel choix de carriére en toute connaissance de cause

b. Des cours de préparation aux tests d’admission

c. Des cours visant a apprendre des matiéres issues de la formation de base, a inculquer les
valeurs militaires et a donner une image générale du role de la Défense sur la plan national et
international.

Met betrekking tot de inhoud van de onderwezen leerstof, bestaat die uit 3 modules:

a. Cursussen of bezoeken gericht op het informeren van jongeren over Defensie in het
algemeen, hen de specifieke kenmerken van het militaire leven laten ontdekken en het
stimuleren van hun interesse in één of ander basisberoep om zo een loopbaankeuze met
kennis van zaken mogelijk te maken.

b.  Cursussen ter voorbereiding van de toelatingsproeven.

c. Cursussen gericht op het aanleren van vaardigheden uit de basisopleiding, het aanbrengen
van de militaire waarden en het geven van een algemeen beeld van de rol van Defensie op
nationaal en internationaal niveau.

Les cours a donner reprennent entre autres les domaines suivants : organisation de la Défense,
réglement, drill, valeurs militaires, utilisation du matériel, lecture de carte et tactique individuelle
(Voir Ann A).

De te geven lessen omvatten de volgende domeinen: de organisatie van Defensie, reglementen,
oefening, militaire waarden, gebruik van uitrusting, kaartlezen en individuele tactieken (zie Bijl A).

Les cours seront donnés, dans leur grande partie, par des militaires essentiellement issus de la
réserve a raison de quelques heures par semaine. Vu que la partie militaire est intégrée au sein
d’'une option en collaboration avec d’autres corps de métier, des cours donnés par ces derniers
seront également au bénéfice des futurs candidats de la Défense (Ex : cours premiers soins).

De lessen zullen vooral worden gegeven door reservemilitairen, ten belope van enkele uren per
week. Aangezien het militaire luik van de vorming geintegreerd is in een optie in samenwerking
met andere beroepen, zullen de toekomstige defensiekandidaten ook de lessen van deze andere
beroepen volgen (bijvoorbeeld: EHBO-cursussen).

Les cours pratiques donnés dans le cadre du 1 et 3*™ module seront encadrés également
essentiellement par du personnel de réserve et auront lieu au sein des installations de la Défense.

De praktijklessen die gegeven worden in het kader van de 1% en 39 module, zullen eveneens
begeleid worden door Pers van het reservekader en zullen binnen Defensie plaatsvinden.
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Afin de disposer du personnel suffisant pour rendre ce projet réalisable, la Défense souhaite
composer un réservoir de formateurs. Ces formateurs seront en charge aussi bien de donner les
cours au sein des écoles que d’organiser et d’encadrer les formations pratiques au sein des
installations de la Défense. Les compétences dont le formateur doit disposer sont I'ouverture
d’'esprit, la motivation, le sens de l'organisation et certainement le sens pédagogique. La
participation en tant que formateur peut se faire sous la forme de rappels ponctuels ou récurrents;
'accord du Chef de Corps est une condition sine qua non a la participation pour les réservistes
entrainés. Il sera également possible d’effectuer des prestations de rappel au sein de HRM-Policy
a Evere afin de veiller a la coordination générale du projet.

Om over voldoende personeel te beschikken om dit project te realiseren, wenst Defensie een pool
van vormers aan te leggen. Deze vormers zullen verantwoordelijk zijn zowel voor het geven van
lessen op scholen als voor het organiseren en begeleiden van praktijkopleidingen binnen de
installaties van Defensie. De vaardigheden waarover de trainer moet beschikken zijn openheid,
motivatie, organisatievaardigheden en zeker pedagogische vaardigheden. Deelname als vormer
kan de vorm aannemen van eenmalige of recurrente wederoproepingsdagen. De goedkeuring van
de Korpscommandant is voor de getrainde reservisten een conditio sine qua non voor deelname.
Het zal ook mogelijk zijn om oproepingsdagen uit te voeren in de schoot van HRM-Policy te Evere
teneinde te zorgen voor de algemene codrdinatie van het project.

La liste des écoles concernées par I'option Défense & Sécurité n’est pas encore arrétée et il est a
noter qu’a I'heure actuelle seul les établissements de I'enseignement flamand sont concernés par
le projet, les négociations avec I'enseignement de la Fédération Wallonie-Bruxelles sont toujours
en cours. |l s’agit d'un maximum de 16 écoles par communauté, réparties entre les provinces.

De lijst van scholen die betrokken zijn bij de studierichting Defensie & Veiligheid is nog niet
definitief, en er dient te worden opgemerkt dat momenteel alleen Viaamse onderwijsinstellingen
betrokken zijn bij het project. Het overleg met het onderwijs van de Franse Gemeenschap loopt
nog. Het betreft een maximum van 16 scholen per gemeenschap, verdeeld over de provincies.

Il est demandé aux militaires de réserve intéressés par une participation de se faire connaitre a
'adresse OptionDefSec@mil.be NLT 18 Dec 20 en indiquant

a. Grade, prénom, NOM, matricule et unité (si faisant partie de la Res entrainée)

b. Les cours pour lesquels un intérét est suscité (n° série + intitulé — voir Ann)
c. Lalles provinces dans laquelle/lesquelles vous étes préts a donner cours

d. Le rythme souhaité (prestations ponctuelles ou récurrentes)
e

Le cas échéant, un intérét pour une tache de coordination au niveau HRM-Policy.

Militairen van het reservekader die geinteresseerd zijn om deel te nemen worden verzocht zich te
melden op het adres studierichtingDeVe@mil.be NLT 18 Dec 20, met vermelding van

a. Graad, voornaam, NAAM, stamnummer en eenheid (indien deel uitmakend van de getrainde
Res)

b. De cursussen waarvoor u interesse heeft (reeks + titel — zie Biji)

c. De provincie(s) waarin u bereid bent les te geven

d. Het gewenste tempo (eenmalige of terugkerende prestaties)

e. Een eventuele interesse in een codrdinatietaak op het niveau HRM-Policy.

En retour de la prise de contact, de plus amples informations seront communiquées.

Na uw contactname zal verdere informatie worden gecommuniceerd.



-4/4-
11. Liste des annexes

Annexe A : Liste des cours a dispenser pour I'option d’étude Défense & Sécurité

Lijst met cursussen die gegeven worden in de studierichting Defensie & Veiligheid
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13/11/2020

Sianed by: Jan Hennes (Authentication)

Jan HENNES, ir
Lieutenant général d’aviation
Aide de Camp du Roi
Directeur général Human Resources



